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Uczenie sie przez cate zycie jako odpowiedz
na zmiany demograficzne

= Starzenie sie ludnosci skutkuje zmianami wielkosci i
struktury wieku ludnosci — szczegolnie dynamiczne
zmiany zwigzane sg ze starzeniem sie pokolenia wyzu
demograficznego
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Zrédfo: prognoza demograficzna GUS




Uczenie sie przez cate zycie jako odpowiedz
na zmiany demograficzne

= Rozwqj kapitatu ludzkiego nie powinien wynikac
gtownie z wysokiego udziatu osob mtodych w
ksztatceniu na poziomie wyzszym

= Utrzymujgce sie roznice w uczestnictwie w uczeniu
sie przez cate zycie roznych grup ludnosci moze
prowadzi¢ do rosngcych nierownosci w poziomie
kapitatu ludzkiego

= Polityka na rzecz uczenia sie przez cate zycie
powinna mie¢ na celu utrzymanie aktywnosci
edukacyjnej osob w réoznym wieku
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Dlaczego wazna jest perspektywa

H KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCH

uczenia sie przez cate zycie?

Uczenie sie przez cate zycie osob
dorostych moze ograniczy¢ luke w
kompetencjach powstatg po zakonczeniu
formalnej edukacji

Uczenie sie przez cate zycie pozwala
nadgzac¢ za zmianami popytu na
kompetencje i kwalifikacje

Zmiany technologiczne i globalizacja
skutkujg dynamicznymi zmianami popytu
na kompetencje na rynku pracy

Kompetencje uzyskane w trakcie edukacji
formalnej dewaluujg sie w czasie
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Rosnacy udziat os6b z wyzszym

wyksztatceniem
Odsetek oséb z wyksztatceniem wyzszym w wieku
30-34 lata
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« Jest to niewatpliwie sukces, ale wigze sie on rowniez z rosngacq lukg
pokoleniowg
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Zrédto: Eurostat, LFS




Uczestnictwo w LLL rosnie wraz z

wyksztaliceniem
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Zrédfo: Adult Education Survey 2006, Eurostat



Uczestnictwo w LLL maleje wraz z
wiekiem
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W Polsce wyraznie widac wptyw
zarowno wieku jak i wyksztatcenia
na udziat w LLL
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Zrédfo: Bilans Kapitatu Ludzkiego(BKL), 2011




Nowa perspektywa LLL

L Uczenie sie przez cate zycie jest waznym czynnikiem
ksztattujgcym rozwoj kapitatu ludzkiego w swietle starzenia
sie ludnosci

1 O ile mtodzi sg lepiej wyksztatceni, to ich udziat w zasobach
pracy bedzie malat

1 Polityka uczenia sie przez cate zycie powinna szczegolnie
skupiac€ sie na osobach o niskich kwalifikacjach oraz
osobach po 40-tym roku zycia

) Ciggte podnoszenie kompetencji jest kluczowe dla
utrzymywania wysokiej aktywnosci zawodowej i spotecznej
W przebiegu zycia
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W,

,Czy uwaza Pani, ze warto

uczy¢ sie przez cate zycie ?

To na pewno. Czasami sie nie

chce, ale warto.”
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