Projekt z dnia. 28 pazdziernika 2008
ROZPORZADZENIE
MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGOV

Z dnia ...............2008 r.

w sprawie programu ,,Mobilnos¢ w Nauce - wsparcie mobilnosci pracownikow sektora
badawczo- rozwojowego”

Na podstawie art. 15 ust. 5 ustawy z dnia 8 pazdziernika 2004 r. o zasadach finansowania
nauki (Dz. U. 2 2008 r. Nr 169, poz. 1049) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ L.

1. Ustanawia si¢ program ,,Mobilno$¢ w Nauce - wsparcie mobilnosci pracownikéw sektora
badawczo-rozwojowego”, zwany dalej ,,programem”, z ktérego moga by¢ dofinansowane
nastgpujace zadania:

1) zatrudnienie pracownika naukowego bedacego pracownikiem jednostki naukowej lub
uczelni, na podstawie umowy o pracg lub $wiadczenie ustug na podstawie umowy cywilno-
prawnej przez przedsigbiorcg w zwiazku z prowadzonymi przez przedsigbiorce badaniami
naukowymi lub pracami rozwojowymi;

2) zatrudnienie na umowg o prac¢ lub na podstawie umowy cywilno-prawnej osoby
zatrudnionej w sektorze prywatnym wykonujacym badania naukowe i prace rozwojowe
prowadzone w jednostce naukowej lub w uczelni, ktérego celem jest intensyfikacja
wspélpracy migdzy sektorem nauki i przedsigbiorstwami w zakresie komercjalizacji
wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych.

2. Dofinansowanie zadania, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 moze nastapi¢ pod warunkiem,

ze pracownik nie byt w ciagu ostatnich 12 miesigcy zatrudniony przez podmiot, o ktérym mowa
w § 2 wnioskujacy o dofinansowanie.

3. Finansowanie zadan ze $rodkéw finansowych na naukg, a pochodzacych z innych zrédet niz

z budzet panstwa moze nastapi¢ w przypadkach szczegdlnie waznych dla realizacji polityki
naukowej i naukowo-technicznej panstwa i odbywa si¢ na zasadach okreslonych w
rozporzadzeniu, z uwzglednieniem celu i sposobu wydatkowania wskazanego przez podmiot
przekazujacy te $rodki.

§ 2.

Minister wlasciwy do spraw nauki, zwany dalej ,,ministrem”, przyznaje w ramach programu
srodki finansowe:

1) jednostkom naukowym, o ktérych mowa w art. 2 pkt 9 ustawy z dnia 8 pazdziernika
2004 r. o zasadach finansowania nauki,

2) uczelniom,

Y Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego kieruje dziatem administracji rzadowej — nauka, na podstawie § 1 ust. 2
pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegétowego zakresu
dziatania Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 116, poz. 1596).



3) przedsigbiorcom prowadzacym dziatalnos¢ badawczo-rozwojowa lub posiadajacym
niezbedne $rodki majatkowe do uruchomienia takiej dziatalnosci,

- zwanym dalej ,,wnioskodawca”.

§3.

1. Srodki finansowe przyznaje si¢ na podstawie wniosku, ktérego wzér stanowi zatacznik nr 1
do rozporzadzenia.

2. Wnioski sklada si¢ w kazdym czasie, w urzgdzie obstugujacym ministra w dwoch
egzemplarzach.

3. Wniosek o przyznanie $rodkéw finansowych sklada kierownik wnioskodawcy lub osoba
upowazniona do jego reprezentowania.

4. Wnhniosek jest oceniany przez zespét powotany na podstawie art. 30 ust. 1 lub zespdl
powotany na podstawie art. 30 ust. 2 ustawy z dnia 8 pazdziernika 2004 r. o zasadach
finansowania nauki, zwany dalej ,,zespotem”.

5. Do oceny sa kierowane wylacznie wnioski kompletne, spetniajace wymagania formalne
okreslone w rozporzadzeniu. Wnioski nie spetniajace wymagan okreslonych w rozporzadzeniu
zwraca si¢ wnioskodawcy wraz z zawiadomieniem o przyczynach zwrotu i o mozliwosciach
uzupetnienia wniosku w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia jego otrzymania.

§4.
Przy ocenie wniosku uwzglednia si¢ nastgpujace kryteria:
1) wplyw na jako$¢ badan naukowych i prac rozwojowych oraz przewidywane wdrozenie w
praktyce;
2) wplyw na podniesienie poziomu badan naukowych i mozliwo$ci ich wykorzystania w
praktyce;
3) wykorzystanie w praktyce umiej¢tnosci pracownikow naukowych;

4) wplyw na podniesienie $wiadomos$ci i umiejgtnosci pracownikéw naukowych w zakresie
komercjalizacji wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych;

5) wplyw na podniesienie $wiadomosci i umiejgtnosci pracownikéw przedsigbiorstw w zakresie
komercjalizacji wynikéw badan naukowych;

6) zasadno$¢ planowanych kosztow w stosunku do zakresu i rodzaju planowanych dziatan oraz
oczekiwanych rezultatéow;

7) cel i sposéb realizacji zadan;
8) planowane efekty realizacji zadan;

9) zapewnienie zaplecza technicznego 1 infrastruktury pozwalajacej na prowadzenie
dziatalnosci badawczo-rozwojowe;j;

10) zdolno$¢ wnioskodawcy do kontynuacji realizacji zadan objetych programem po
zakonczeniu ich finansowania przez ministra.

§S.

1. Ocena wniosku zawiera propozycje przyznania S$rodkéw finansowych na zadania
realizowane w ramach programu i ich wysokosci lub propozycje odmowy ich przyznania oraz
uzasadnienie tej propozycji.



2. Zespot przedstawia ministrowi propozycje finansowania poszczegdlnych zadan.

§ 6.

1. Wysokos$¢ przyznanych $rodkéw finansowych nie moze by¢ wyzsza od okreslonej we
whniosku.

2. Wysokos¢ przyznanych $rodkéw finansowych w ramach zadan wymienionych w § 1 nie
moze by¢ wyzsza niz 70% ogoétem kosztéw wynagrodzenia ponoszonych przez pracodawce.

§7.

Okres na jaki moze by¢ udzielone dofinansowanie nie moze by¢ dtuzszy niz 24 miesiace.

§ 8.

Minister na podstawie oceny wnioskéw wydaje decyzje o przyznaniu lub odmowie przyznania
srodkéw finansowych na zadanie w ramach programu.

§9.

1. Srodki finansowe przyznane na zadania realizowane w ramach programu sa przekazywane
uprawnionemu podmiotowi na podstawie umowy okreslajacej warunki realizacji, finansowania i
rozliczenia wykonania zadan, zwanej dalej ,,umowg”.

2. W przypadku zadaf, ktérych realizacja w ramach programu jest planowana w okresie
dluzszym niz rok, dofinansowanie jest przekazywane w ratach.

3. Wzér umowy jest opracowywany w urzedzie obstugujacym ministra i przekazywany do
uprawnionemu podmiotowi.

4. Uprawniony podmiot, w przypadku otrzymania $rodkéw finansowych na realizacjg zadan w
ramach programu, dotacza do projektu umowy:

1) zaswiadczenie uzyskane z banku, w ktérym jest prowadzony rachunek biezacy o
posiadaniu na tym rachunku $rodkéw finansowych w wysokosci niezbednej do realizacji
zadan lub o jego zdolnosci kredytowej w zakresie wymaganych srodkéw wilasnych;

2) zaswiadczenia uzyskane z wlasciwego urzedu skarbowego o niezaleganiu z wptatami z
tytulu nalezno$ci budzetowych;

3) zaswiadczenia uzyskane z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych o niezaleganiu z
optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne.

5. Umowe podpisang przez kierownika i gtéwnego ksiggowego uprawnionego podmiotu sktada
si¢ w terminie nie dluzszym niz miesigc od dnia otrzymania decyzji o przyznaniu $rodkow
finansowych na zadania realizowane w ramach programu. Niezachowanie tego terminu uwaza
si¢ za rezygnacj¢ uprawnionego podmiotu z przyznanych $rodkéw finansowych.

6. Zmiana warunkéw okre§lonych w umowie moze by¢ dokonana na wniosek uprawnionego
podmiotu, ztozony w urzedzie obstugujacym ministra nie pdzniej niz 3 miesiace przed terminem
zakonczenia realizacji zadan, okreslonym w umowie.



§ 10.

Rozliczenie $rodkéw finansowych przekazywanych uprawnionemu podmiotowi na zadanie
realizowane w ramach programu jest dokonywana na podstawie raportdw rocznych i raportu
koncowego.

§ 11.

1. Uprawniony podmiot sktada z realizacji zadan w ramach programu raport roczny, ktérego
wzo6r stanowi zatacznik nr 2 do rozporzadzenia, w dwéch egzemplarzach w terminie do dnia 31
marca nastgpnego roku, nie wczesniej jednak niz po uptywie 6 miesigcy od dnia zawarcia
umowy.

2. Raport roczny z realizacji zadan w ramach programu podlega sprawdzeniu pod wzgledem
zgodno$ci wykonywania zadan z kosztorysem i harmonogramem, dolaczonymi do umowy.

3. W przypadku odstepstw od kosztorysu i harmonogramu wykonywanych zadan raport roczny
jest kierowany do oceny przez zespot.

4. Ocena, o ktérej mowa w ust. 3, powinna zawiera¢ propozycje dotyczace:
1) kontynuacji finansowania;
2) wstrzymania lub zmniejszenia dalszego finansowania;
3) odstapienia od umowy oraz ewentualnego zastosowania kar umownych.

§ 12.

Nieztozenie w terminie raportu rocznego lub zamieszczenie w raporcie nieprawdziwych
informacji stanowi podstaw¢ do wstrzymania przez ministra dalszego finansowania oraz moze
spowodowac odstapienie od umowy i zadanie zwrotu wyptaconych $rodkéw finansowych.

§ 13.

1. Uprawniony podmiot sklada z realizacji zadan w ramach programu raport koncowy, ktérego
wzo6r stanowi zatacznik nr 3 do rozporzadzenia, w dwdch egzemplarzach w terminie 60 dni od
dnia zakonczenia realizacji projektu.

2. Raport koncowy podlega ocenie zespolu. W przypadku gdy dofinansowanie ze $rodkéw
finansowych na naukg¢ przekracza kwotg 1 mln ztotych, raport podlega ocenie wtasciwej komisji
Rady Nauki.

3. Minister na podstawie oceny raportu koncowego z realizacji zadan w ramach programu uznaje
umowe za:

1) wykonanag;

2) wykonana, z wezwaniem do zwrotu S$rodkéw finansowych wykorzystanych
nieprawidlowo lub zaptacenia kar umownych;

3) niewykonang w calosci lub w czgsci, z réwnoczesnym wezwaniem do zwrotu §rodkow
finansowych wykorzystanych nieprawidtowo i do zaptacenia kar umownych.

3. Na podstawie oceny raportu koncowego z realizacji zadan w ramach programu minister
dokonuje rozliczenia umowy.

4. Minister zawiadamia uprawniony podmiot o rozliczeniu umowy.



5. Srodki finansowe przyznane na realizacje zadan w ramach programu wykorzystane
niezgodnie z umowa podlegaja zwrotowi na rachunek bankowy urz¢du obstugujacego ministra
wraz z odsetkami, naliczanymi w odniesieniu do $rodkéw finansowych przekazywanych na
podstawie umoéw zgodnie z warunkami okreslonymi w tych umowach.

§ 14.

1. Uprawniony podmiot ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidlowe wydatkowanie Srodkéw
finansowych na realizacj¢ zadan w ramach programu, zgodnie z umowa.

2. Minister moze dokonywa¢ kontroli przebiegu realizacji zadan oraz prawidtowosci
wydatkowania §rodkéw finansowych przyznanych na zadania realizowane w ramach programu.

§ 15.

1. Naleznosci finansowe wynikajace z rozliczenia $rodkéw finansowych przyznawanych na
realizacj¢ zadan w ramach programu umarza si¢, jezeli wystapi jedna z nast¢pujacych
przestanek:

1) dluznik zostal wykreslony z wlasciwego rejestru, a odpowiedzialno$¢ za dlugi nie
przeszia na osoby trzecie;

2) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze w postgpowaniu egzekucyjnym nie uzyska si¢
kwoty wyzszej od kosztéw dochodzenia i egzekucji tej naleznosci lub postgpowanie
egzekucyjne okazato si¢ nieskuteczne;

3) zostaly zastosowane umorzenia w ramach zawartego uktadu z wierzycielami dtuznika;

4) sad oddalit wniosek o ogtoszenie upadlosci dluznika lub umorzyt postgpowanie
upadtosciowe.

2. Minister, na uzasadniony wniosek dluznika lub z urzgdu, moze umorzy¢ naleznos$¢
finansowa w catosci lub w czgsci, jezeli wystapi jedna z nastgpujacych przestanek:

1) wystapita nadzwyczajna zmiana stosunkéw gospodarczych, ktérej strony nie mogty
przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy, z powodu ktérej zaptata naleznosci przez dtuznika
grozitaby znacznym pogorszeniem jego sytuacji ekonomicznej;

2) wystapity wazne okoliczno$ci losowe niezalezne od dtuznika;

3) jest to uzasadnione ryzykiem naukowym wynikajacym z charakteru wykonywanych
badan.

3. Sptata nalezno$ci finansowej odroczonej lub roztozonej na raty nast¢puje na podstawie
umowy zawartej z dtuznikiem.

§ 16.

1. Srodki finansowe przyznane w ramach programu uprawnionemu podmiotowi, bedacemu
przedsigbiorca, stanowia pomoc de minimis, o ktérej mowa w rozporzadzeniu Komisji (WE) nr
1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 87 1 88 Traktatu do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 379/5 WE z 28.12.2006).

2. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, moze by¢ udzielona uprawnionemu podmiotowi bgdacemu
przedsigbiorca, jezeli warto$¢ brutto tej pomocy tacznie z warto$cia innej pomocy de minimis,
otrzymanej w okresie obejmujacym rok kalendarzowy i poprzedzajace go dwa lata
kalendarzowe, nie przekracza kwoty stanowigcej rownowarto$¢ 200 000 euro, a w przypadku
przedsigbiorcéw transportu drogowego 100 000 euro.



§17.

Na podstawie rozporzadzenia nie moze by¢ udzielona pomoc de minimis uprawnionemu
podmiotowi bedacemu przedsigbiorca, ktory jest:

1) w trudnej sytuacji ekonomicznej, w rozumieniu przepiséw wspolnotowych dotyczacych
pomocy panstwa w celu ratowania i restrukturyzacji zagrozonych przedsiqbiorsth) lub

2) w trakcie restrukturyzacji przeprowadzanej z wykorzystaniem pomocy publiczne;j.
§ 18.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

YWytyczne wspélnotowe dotyczace pomocy panstwa w celu ratowania i restrukturyzacji zagrozonych
przedsigbiorstw (Dz. Urz. UE C z 01.10.2004, str. 2-17).



Zalacznik do rozporzadzenia

Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Zalacznik nr 1
WZOR

WNIOSEK
o przyznanie Srodkéw finansowych na realizacj¢ zadan w ramach programu
,»Mobilno$ci w Nauce — wsparcie mobilno$ci pracownikéw sektora badawczo-
rozwojowego’’

A. DANE WNIOSKODAWCY Numer rejestracyjny wniosku

1) Nazwa i adres wnioskodawcy, telefon, numer
faksu, e-mail, www,

2) Imig i nazwisko kierownika uprawnionego
podmiotu lub osoby uprawnionej do
reprezentowania wnioskodawcy, Data ztozenia

3) NIP, REGON,

4) Nazwa banku, nr rachunku,

5) Imig i nazwisko osoby uprawnionej do kontaktu

ze strony wnioskodawcy (telefon, e-mail). (wypelnia urzad obstugujacy
ministra wlasciwego do spraw
nauki)

B. INFORMACJE OGOLNE

1) Planowany okres realizacji zadan w ramach programu: ...
(nalezy wpisac termin rozpoczecia i zakonczenia realizacji kazdego zadania w
miesiqcach)

2) Planowane naklady na realizacje zadan w ramach programu ogétem:
I/
w tym:
a) Ssrodki wlasne ... zt
b) $rodki finansowe na nauke ... zt (nie moze by¢ wyzsza niz 70% rzeczywistych
kosztow wynagrodzenia zwiqzanych z zatrudnieniem jednego pracownika, ale nie
wiecej niz 8000 zt miesiecznie)

¢) srodki pochodzace z innych zrédet ... zi



C. INFORMACJE O WNIOSKODAWCY

1) Informacje o prowadzonej dziatalnosci,

2) Liczba os6b zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy w roku poprzedzajacym
rok ztozenia wniosku — ogétem ...

w tym z wyksztatlceniem wyzszym ...

Do wniosku dotacza si¢ nastgpujace dokumenty:

3)

a)
b)

c)

d)
e)
f)

g)

zyciorys osoby, ktéra ma by¢ zaangazowana w ramach programu,

odpis z Krajowego Rejestru Sadowego albo inny dokument potwierdzajacy
prowadzenie dzialalnosci gospodarczej - wydany w okresie 3 miesigcy
poprzedzajacych ztozenie wniosku,

os$wiadczenie wnioskodawcy o posiadaniu na rachunku biezacym S$rodkéw
finansowych w wysokos$ci niezbgdnej do realizacji projektu lub o jego zdolnosci
kredytowej w zakresie wymaganego wktadu wtasnego,

kopig sprawozdania finansowego — rachunek zyskow i strat oraz bilans, za okres
poprzedzajacy ztozenie wniosku (sprawozdanie kwartalne lub roczne),
oSwiadczenie wnioskodawcy o niezaleganiu z wplatami z tytutlu nalezno$ci
budzetowych,

oSwiadczenie wnioskodawcy o niezaleganiu z oplacaniem skladek na
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne,

kopie za§wiadczef o uzyskanej pomocy de minimis (jezeli dotyczy).

D. OPIS ZADAN I OCZEKIWANYCH EFEKTOW ICH REALIZACJI
1) Diagnoza stanu zwiazanego z przedmiotem zadan,
2) Cele, jakie zamierza si¢ osiagna¢ dzigki realizacji zadan w ramach programu.

E. HARMONOGRAM WYKONYWANIA ZADAN
(nalezy uwzglednic¢ kazdego pracownika indywidualnie, w kolumnie nr 2 nalezy wybrac
zadanie wpisujqc ,,pkt 1” lub ,,pkt 2”)

Planowany Planowane koszty (zt)
termin
L Nazwa . _
P zadania Osoby rozpoczecia Srodki finansowe . .
. i ) hodzace ze Srodki
A i Srodki wtasne pochocza finansowe
ZakonCZ§nla Ogotem wnioskodawc Srodkéw ochodzace z
zadania y finansowych na p A
naukql) innych zrédet
1 2 3 4 5 6 7 8
Pracownik 1
Pracownik 2

Koszty wynagrodzen ogétem (zt)

Koszty posrednie?

Koszty ogotem




Y do 70% planowanych kosztéw realizacji zadan.
2 ogétem maksymalnie 10% warto$ci zadan realizowanych w ramach programu.

F. KOSZTORYS (z})
(nalezy wypetni¢ w zaokragleniu do petnych ztotych)
Planna..... I.
Lp. w tym: Eaczny
Ok koszt
o es
Tres¢ Jatrudnienia KOS:;Z . Skdadki na ' wynggrodze
w Wynagroczem Wynaerodzenic ubezpieczenie Sktadki nia w
miesiacach . ‘a . ynag spoteczne i podatki pracodawcy okresie
(miesigcznie) netto zatrudnienia
3*4)
1 2 3 4 5 6 7 8
| Pracownik 1
) Pracownik 2
3
4 Koszty ogétem

D ogétem maksymalnie 10% warto$ci zadan realizowanych w ramach programu.
UWAGA !

Kosztorys nalezy wypelni¢ dla calego okresu realizacji projektu oraz oddzielnie dla kazdego roku
kalendarzowego.

Whiosek wraz z zalacznikami nalezy zlozy¢é w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach.
Do wniosku nalezy dolaczy¢ o§wiadczenie o nieubieganiu si¢ o $rodki finansowe na tworzenie lub
zakup baz danych, o ktérych mowa w § 3 pkt 2 lit. d rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa

Wyzszego z dnia 17 pazdziernika 2007 r. w sprawie kryteriéw i trybu przyznawania oraz rozliczania
srodkow finansowych na dzialalno$¢é wspomagajaca badania (Dz. U. Nr 194, poz. 1402).

Pieczgé wnioskodawcy Osoba upowazniona Gtéwny ksiggowy/Kwestor

do reprezentowania wnioskodawcy

data podpis i pieczec podpis i pieczeé




Zalacznik nr 2

WZOR

RAPORT ROCZNY

z realizacji zadan w roku ...... w ramach programu

»»Mobilnosci w Nauce — wsparcie mobilno$ci pracownikéw sektora badawczo-
rozwojowego”’

1. DANE OGOLNE

1. | Nazwa i adres wnioskodawcy,
telefon, numer faksu, e-mail, www

2. | Kierownik/osoba upowazniona do
reprezentowania wnioskodawcy

3. | Telefon, numer faksu, e-mail, www

4. | NIP, REGON

2. INFORMACJE O ZADANIACH REALIZOWANYCH W RAMACH PROGRAMU

Numer umowy

Imi¢ i nazwisko osoby uprawnionej do
kontaktéw ze strony wnioskodawcy
(telefon, e-mail, numer faksu)

Termin rozpoczgcia realizacji zadan w
ramach programu

Termin zakonczenia realizacji zadan w
ramach programu

3. SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE Z WYKONYWANYCH ZADAN

(opis wykonanych zadan zgodnie z harmonogramem oraz wskazanie uzyskanych efektow z
realizacji poszczegdlnych zadan)
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4. WYKONANE ZADANIA WEDLUG HARMONOGRAMU

Lp Termin , o , o
Zadanie zakohczenia Srodki ogétem Srodki finansowe na naukg
lanowan . -
E__________Z Planowane | Poniesione | Planowane | Poniesione
wykonanie
1 2 3 4 5 6 7
1.
2.
3.

5. OCENA REALIZACJI PROJEKTU PRZEZ WNIOSKODAWCE

Czy zadania realizowane sa zgodnie z harmonogramem umowy?

TAK/NIE

(Jesli zaznaczono odpowiedz NIE, nalezy przedstawic¢ powstate odstepstwa od umowy wraz z

ich uzasadnieniem)

Opis i uzasadnienie rozbieznosci:

6. ZESTAWIENIE PONIESIONYCH KOSZTOW (z})

Poniesione koszty rok ...

Lp. wtym:
Koszt projektu ! Srodki - .
. finansowe Srodki
o . ogoétem ]
Specyfikacja kosztow : . pochodzace ze | finansowe
Srodki , h
srodkow pochodzace
wlasne . .
finansowych z innych
na nauke zrodet
1 3 4 5 6
1 Koszty bezposrednie

ogétem w tym:

1) wynagrodzenia z

pochodnymi

3) inne

11




3 | Koszty ogétem

7. OPIS CZESCI FINANSOWE]
1) Srodki finansowe na nauke niewykorzystane wg stanu na dzien ....

2) Wyjasnienie rozbieznos$ci dotyczacych naktadéw planowanych i zrealizowanych.

3) Uzasadnienie ewentualnych rozbieznosci powstalych w toku wykonywania zadan

pomigdzy zakresem zadan lub harmonogramem okreslonym w umowie.

4) Dokumentacja potwierdzajaca rozliczenie projektu znajduje si¢ do wgladu w ...:
(adres, osoba upowazniona, telefon, e-mail)

5) Osoba odpowiedzialna za przygotowanie raportu:
(imie i nazwisko, telefon, numer faksu, e-mail)

6) Raport sporzadzono w dniu ...:

Piecze¢ wnioskodawcy Osoba upowazniona Gléwny ksiegowy/Kwestor

do reprezentowania wnioskodawcy

data podpis i pieczel podpis i pieczgé
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Zalacznik nr 3
WZOR

RAPORT KONCOWY

z realizacji zadan w ramach programu
,»Mobilnosci w Nauce — wsparcie mobilnosci pracownikéw sektora badawczo-

rozwojowego’’

1. DANE OGOLNE

1. | Nazwa i adres wnioskodawcy,
telefon, numer faksu, e-mail, www

2. | Kierownik/osoba upowazniona do
reprezentowania wnioskodawcy

3. | Telefon, numer faksu, e-mail, www

4. | NIP, REGON

2. INFORMACJE O ZADANIACH REALIZOWANYCH W RAMACH PROGRAMU

Numer umowy

Imi¢ i nazwisko osoby uprawnionej do
kontaktéw ze strony wnioskodawcy
(telefon, e-mail, numer faksu)

Termin rozpoczgcia realizacji zadan w
ramach programu

Termin zakonczenia realizacji zadan w
ramach programu

3. SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE Z WYKONANYCH ZADAN

(opis wykonanych zadan zgodnie z harmonogramem oraz wskazanie uzyskanych efektow z
realizacji poszczeg6lnych zadan)
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4. WYKONANE ZADANIA WEDLUG HARMONOGRAMU

Lp Termin , ,
Nazwa zakofhczenia Srodki ogétem Srodki finansowe na naukg
zadania lanowan — —
p y Planowane Poniesione Planowane Poniesione
wykonanie
1 2 3 4 5 6 7
1.
2.
3.

5. OCENA REALIZACJI PROJEKTU PRZEZ WNIOSKODAWCE

Czy projekt zostal zrealizowany zgodnie z harmonogramem umowy?

TAK/NIE

(Jesli zaznaczono odpowiedz NIE, nalezy przedstawi¢ powstate odstgpstwa od umowy wraz
z ich uzasadnieniem)
Opis i uzasadnienie rozbieznosci:

6. ZESTAWIENIE PONIESIONYCH KOSZTOW (z)

Poniesione koszty rok ...

Lp. w tym:
Koszt projektu i Srodki . )
ogblem finansowe Srodki
Specyfikacja kosztow . . pochodzace ze | finansowe
Srodki , p
srodkow pochodzace
wlasne . .
finansowych z innych
na nauke zrddet
1 2 3 4 5 6

1 Koszty bezposrednie
ogétem w tym:

1) wynagrodzenia z
pochodnymi

3) inne

3 | Koszty ogétem
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7. OPIS CZESCI FINANSOWE]

1) Srodki finansowe na nauke niewykorzystane wg stanu na dzien ....

2) Wyjasnienie rozbieznosci dotyczacych kosztéw planowanych i poniesionych.

3) Uzasadnienie ewentualnych rozbieznosci powstalych w toku wykonywania zadan
pomigdzy zakresem zadan lub harmonogramem okreslonym w umowie.

4) Dokumentacja potwierdzajaca rozliczenie realizacji zadah w ramach programu znajduje
si¢ do wgladu w ...:
(adres, osoba upowazniona, telefon, e-mail)

5) Osoba odpowiedzialna za przygotowanie raportu:
(imie i nazwisko, telefon, numer faksu, e-mail)

6) Raport sporzadzono w dniu ...:

Piecz¢é wnioskodawcy Osoba upowazniona Gtowny ksiggowy/Kwestor

do reprezentowania wnioskodawcy

data podpis i pieczeé podpis i pieczec
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UZASADNIENIE

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie ustanowienia programu
,Mobilnos¢ w Nauce - wsparcie mobilnosci pracownikow sektora badawczo-rozwojowego”,
zostanie wydane na podstawie upowaznienia ustawowego, zawartego w art. 15 ust. 5 ustawy
z dnia 8 pazdziernika 2004 r. o zasadach finansowania nauki (Dz. U. Nr 238, poz. 2390, z p6zn.
zm.).

Szczegélowa analiza danych statystycznych dotyczacych mobilnosci naukowcéw w kraju
pozwala stwierdzi¢, ze jest bardzo niski wspdtczynnik mobilnosci naukowcéw. Stanowi to
podstawe do podjecia dzialan panstwa w postaci ustanowienia przedmiotowego programu.

Rozporzadzenie dotyczy programu, ktérego gtéwne cele to:
1) poprawa efektywnoS$ci wykorzystania polskiego potencjalu w obszarze badan i wdrozen,

2) rozszerzenie i wzbogacenie oferty ustlug badawczych §wiadczonych przedsigbiorcom przez
pracownikéw sektora badawczo-rozwojowego;

3) wspieranie mobilnosci i rozwoju kadry naukowej z instytucji naukowych do przedsigbiorstw.

Celem rozporzadzenia jest zatem dofinansowanie zatrudnienia pracownikow z jednostek
naukowych i uczelni oraz pracownikéw zatrudnionych w przedsigbiorstwach w zwiazku z
prowadzonymi pracami badawczo-rozwojowymi. Pozwoli to na zwigkszenie wspotpracy w
zakresie praktycznego zastosowania osiagniec nauki.

Srodki finansowe na uczestnictwo w programie beda przyznawane na podstawie wnioskéw,
sktadanych przez podmioty uprawnione.

Whioski beda oceniane przez powotlany w tej sprawie zespot.

Srodki finansowe na uczestnictwo w programie beda przyznawane decyzja ministra,
a przekazywane na podstawie umowy okreslajacej warunki finansowania, realizacji i rozliczenia
uczestnictwa w programie, ktéra zostanie zawarta migdzy ministrem a uprawnionym
podmiotem.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepisOw technicznych i w zwiazku z tym nie podlega
notyfikacji zgodnie z trybem przewidzianym w przepisach dotyczacych sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych.

Opinia o zgodnosci rozporzadzenia z prawem Unii Europejskiej:

Projekt rozporzadzenia jest zgodny z prawem Unii Europejskie;j.

Projekt rozporzadzenia zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, zgodnie
z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. Nr 169, poz. 1414) oraz zamieszczony na stronie internetowej Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego.

16



Ocena skutkow regulacji

1. Podmioty, na ktéore oddzialuje regulacja

O $rodki finansowe na nauke przeznaczone na uczestnictwo w programie moga ubiegal sig
jednostki naukowe w rozumieniu ustawy z dnia 8 pazdziernika 2004 r. o zasadach finansowania
nauki, uczelnie, przedsigbiorcy prowadzacy dziatalno§¢ badawczo- rozwojowa lub posiadajacym
zaplecze infrastrukturalne do prowadzenia takiej dziatalnos$ci.

2. Konsultacje spoteczne

Planowane rozporzadzenie w ramach konsultacji spolecznych zostanie skierowane do do
nastepujacych instytucji i organizacji:

1) Polskiej Akademii Nauk;

2) Polskiej Akademii Umiejgtnosci;

3) Rady Gtéwnej Szkolnictwa Wyzszego;

4) Rady Gléwnej Jednostek Badawczo-Rozwojowych;
5) Konferencji Rektoréw Akademickich Szkét Polskich;
6) Konferencji Rektoréw Zawodowych Szkét Polskich;
7) Narodowego Centrum Badan i Rozwoju;

8) Fundacji na Rzecz Nauki Polskiej;

9) Polskiej Konfederacji Pracodawcéw Prywatnych ,,Lewiatan’;
10) Konfederacji Pracodawcéw Polskich;

11) Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci;

12) Bussines Center Club.

Ponadto projekt rozporzadzenia zostanie skierowany do zaopiniowania nastgpujacym partnerom
spotecznym:

1) Ogolnopolskiemu Porozumieniu Zwiazkéw Zawodowych;

2) NSZZ ,Solidarnos¢”;

3) Forum Zwiazkéw Zawodowych;

4) Federacji Zwiazkéw Nauczycielstwa Polskiego Szkét Wyzszych i Nauki;
5) Krajowej Radzie Nauki Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego;

6) Zwiazkowi Rzemiosta Polskiego;

7) KSN NSZZ ,,Solidarnosc¢”.

3. Wplyw na sektor finanséw publicznych

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkow finansowych
dla budzetu panstwa i budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego.

Srodki finansowe, ktére beda przyznawane na podstawie rozporzadzenia, sa kazdego roku
ujmowane w budzecie panstwa, w czgsci 28 — Nauka, bgdacej w dyspozycji ministra wlasciwego
do spraw nauki.

17



W ramach $rodkéw bedacych w dyspozycji Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego roczna
alokacja na program wyniesie 3 000 000 zt.

4. Wplyw na rynek pracy, konkurencyjnos$é¢ gospodarki i przedsiebiorczosci, w tym
funkcjonowanie przedsi¢biorstw oraz sytuacje i rozwoj regionalny

Przewiduje si¢ wptyw regulacji na rynek pracy poprzez zwigkszenie mobilnosci pracownikow
zwiazanych z sektorem B+R. Rozporzadzenie spowoduje utworzenie nowych miejsc pracy w
sektorze, poniewaz ze S$rodkow programu moga by¢ finansowane koszty zatrudnienia
pracownikéw badawczych.

Program przyczyni si¢ do zwigkszenia konkurencyjnosci gospodarki i przedsigbiorczosci,
spowoduje zwigkszenie rozmiar6w prowadzonej dziatalnosci badawczo- rozwojowej a takze
bedzie mialo wplyw na zwigkszenie komercjalizacji wynikow prac w sektorze B+R.
Rozporzadzenie przyczyni si¢ do rozwoju regionéw poniewaz w regionach, w ktérych powstana
lub zwigksza skale dziatalno$ci osrédki sektora B+R nastapi wzrost liczby miejsc pracy, rozwdj
infrastruktury regionu wykorzystywanej przez o$rodki badawcze oraz zwigkszenie wspotpracy z
regionalnymi osrodkami naukowymi.
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